
 

 

แบบประเมินผลการฝึกอาชีพภาคปฏบิตัิของนกัเรยีน นักศกึษา 
ความรว่มมือระหว่างวทิยาลยัอาชวีศึกษาภเูกต็ กบัสถานประกอบการ..................................... .......................... 

ภาคเรยีนที.่....................  ปกีารศกึษา............................. 
 

ช่ือ.............................................นามสกลุ.......................................... 
แผนกวิชา.........................ระดับ.........................ชั้น.......................... 
ภาคเรยีนที่........................................................................................ 
ฝึกปฏิบัติงานระหว่างวันท่ี.........เดอืน.......................พ.ศ................. 
ถึงวันท่ี..........เดือน.............................พ.ศ......................... 

สถิติการฝึกงาน 
ระยะเวลาที่ประเมินตั้งแต่วันท่ี........เดือน.................พ.ศ............... 
ถึงวันท่ี..........เดือน...................พ.ศ.......................... 
(  )  สาย.............ครั้ง                     (  )  ขาดงาน...............วัน 
(  )  ลาป่วย...............วัน                 (  )  ลากิจ....................วัน 

 

ค าชีแ้จง โปรดค าเครื่องหมาย  ลงในช่องที่เห็นว่าตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 

ล าดบัที ่ หัวขอ้ประเมนิ 
คะแนนทีไ่ด ้

ดมีาก (5) ด ี(4) พอใช ้(3) ปรบัปรงุ (2) ไมผ่า่น (1) 
สว่นที ่1 ประเมนิดา้นความรู ้(20 คะแนน)      

1 ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับงานที่ได้รับมอบหมาย      
2 ความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง      
3 ความเอาใจใส่ต่องานทีไ่ด้รับมอบหมาย      
4 มีความรู ้ความสามารถในสาขาวิชาชีพที่เรียน      

รวม      
คะแนนรวม      

สว่นที ่2 ประเมนิดา้นทกัษะ / ผลงาน (25 คะแนน)      
5 ปริมาณงานทีท่ าได้ และเสร็จตามเป้าหมายทีไ่ด้ก าหนดไว ้      
6 ผลงานมีคุณภาพ ท างานด้วยความรอบครอบและปลอดภัย      
7 วิเคราะห์ และแก้ไขปัญหาในการท างานได้      
8 ทักษะในการสื่อสาร      
9 บ ารุงรักษาเครื่องมือเคร่ืองใช้ และทรัพย์สนิขององค์กร      

รวม      
คะแนนรวม      

สว่นที ่3 ประเมนิดา้นคุณธรรม จรยิธรรม (25 คะแนน)      
10 การแต่งกาย การปฏิบตัิตามกฎระเบียบ และกิริยามารยาท      
11 การตรงต่อเวลา ความซื่อสัตย ์      
12 ความขยัน อดทน และความเสยีสละ      
13 การรกัษาสิ่งแวดล้อม และไม่ข้องเก่ียวกับสิ่งเสพติด      
14 ร่วมมือกับองค์กร และยอมรับฟังความคิดเห็นผู้อื่น      

รวม      
คะแนนรวม      

 

 

ข้อเสนอแนะ 
.......................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................... 
 

ลงชื่อ..............................................สถานประกอบการ (ผู้ประเมิน) 
    (....................................................) 


